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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยรามคำแหง
แบบประวัติและผลงานของบุคคลเพื่อเสนอแต่งตั้งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
(สำหรับบุคคลภายนอกที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ เพื่อทำหน้าที่ อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม/สอบงานนิพนธ์)
เรียน   คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย


ข้าพเจ้า ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)................................................................นามสกุล...............................................................................................
เลขประจำตัวประชาชน............................................................................................อายุ.......................ปี 
ตำแหน่งทางวิชาการ

         ศาสตราจารย์
       รองศาสตราจารย์          ผู้ช่วยศาสตราจารย์
       อาจารย์         อื่นๆ โปรดระบุ..............................................................
ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่..................................................ถนน/ซอย..........................................................ตำบล/แขวง..................................................................
อำเภอ/เขต..................................................................จังหวัด................................................ รหัสไปรษณีย์.........................................................................
โทรศัพท์บ้าน...................................................โทรศัพท์มือถือ.............................................e-mail: ....................................................................................
สถานที่ทำงานปัจจุบัน
ตำแหน่งหน้าที่การงานปัจจุบัน.............................................................................ชื่อหน่วยงาน...........................................................................................
เลขที่............................................ถนน/ซอย..........................................ตำบล/แขวง..........................................อำเภอ/เขต.................................................
จังหวัด.................................................รหัสไปรษณีย์................................................................................................โทรศัพท์.......................................................................................................... 
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2. ประวัติการทำงาน 
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3. รูปแบบการเขียนผลงานทางวิชาการ (โปรดระบุรายละเอียดให้ตรงกับเอกสารต้นฉบับ)
    3.1 กรณีงานวิจัย/ตำรา
          ชื่อ นามสกุล ผู้แต่ง (หากมีมากกว่า 1 คน ให้ระบุทุกคน). (ปีพิมพ์). ชื่องานวิจัย (ตัวเอน). (หมายเลขเอกสาร-ถ้ามี). สถานที่พิมพ์: สำนักพิมพ์.
           ตัวอย่าง

           เฉลิมเผ่า อจละนันท์. (2538). รายงานการวิจัยเรื่อง การศึกษาความต้องการการใช้สารสนเทศทางการศึกษาของผู้บริหารในมหาวิทยาลัย-
           รามคำแหง. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามคำแหง, สำนักงานอธิการบดี, กองแผนงาน.
    3.2 กรณีบทความ
          ชื่อ นามสกุล ผู้แต่ง (หากมีมากกว่า 1 คน ให้ระบุทุกคน). (ปีพิมพ์). ชื่อบทความ. ชื่อวารสาร (ตัวเอน), ปีที่ออก(ตัวเอน)(ฉบับที่ออก), เลขหน้า.
          ตัวอย่าง
          ทวีป อภิสิทธิ์. (2538). ศูนย์การเรียนชุมชน. วารสารการศึกษาตลอดชีวิต, 17(15), 68-69.
    3.3 กรณีรายงานการประชุมวิชาการ
          ชื่อ นามสกุล ผู้แต่ง (หากมีมากกว่า 1 คน ให้ระบุทุกคน). (ปีพิมพ์). ชื่อบทความ. ใน ชื่อการประชุม (ตัวเอน)(เลขหน้า). จังหวัด: ผู้รับผิดชอบ
          จัดพิมพ์.
          ตัวอย่าง
          ชัชวรุตม์ มุสิกไชย. (2544). ฐานะการลงทุนระหว่างประเทศและการสำรวจข้อมูล. ใน การประชุมนักบัญชีทั่วประเทศ: ครั้งที่ 17 การผสมผสาน
          ความรู้: ความท้าทายของนักบัญชี (หน้า 293-306). กรุงเทพมหานคร: กระทรวงพาณิชย์, กรมทะเบียนการค้าร่วมกับสมาคมนักบัญชีและผู้สอบ
          บัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย
ขอรับรองว่า ข้อมูลและหลักฐานดังกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ






ลงชื่อ..................................................................


                                                                      (..................................................................)


                                                               วันที่..................../....................../........................
ความคิดเห็นเพิ่มเติม
ได้พิจารณาและตรวจสอบประวัติและผลงานของบุคคลดังกล่าว ซึ่งมีความจำเป็นเสนอขอแต่งตั้งบุคคลผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ
เพื่อทำหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์สอบงานนิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษาต่อไป
    ลงชื่อ.......................................................ประธานหลักสูตร                                  ลงชื่อ.......................................................ผู้อำนวยการบัณฑิตศึกษาคณะ

          (.........................................................)                                                                    (.........................................................)
   วันที่................/......................./....................
                                                              วันที่................/......................./....................
สำหรับบัณฑิตวิทยาลัย
ได้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของ...............................................................................................................................แล้ว
 
เห็นควร นำเสนอคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อพิจารณาต่อไป
ลงชื่อ..............................................................ผู้ตรวจสอบ
                   




       (.................................................................)
      วันที่.................../....................../......................

แนวปฏิบัติในการเสนอแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

บัณฑิตวิทยาลัย ขอแจงแนวปฏิบัติในการเสนอแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก กรณีเป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ (ฉบับปรับปรุงใหม่) ดังรายละเอียดต่อไปนี้

1. ให้แต่ละหลักสูตรตรวจสอบรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก กรณีเป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ ที่ประสงค์จะให้ทำหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม/อาจารย์สอบงานนิพนธ์ ว่า เคยได้รับการแต่งตั้ง  จาก สภามหาวิทยาลัยรามคำแหง แล้วหรือไม่ โดยตรวจสอบได้ที่ บัณฑิตศึกษาคณะ/โครงการ หรือฝ่ายมาตรฐานวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย

2. จากข้อ 1. กรณีตรวจสอบแล้ว พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒิฯ ยังไม่เคยได้รับการแต่งตั้งโดย สภามหาวิทยาลัยฯ ให้ดำเนินการดังนี้


2.1 บุคคลภายนอกกรอกรายละเอียดลงในแบบประวัติและผลงานของบุคคลเพื่อเสนอแต่งตั้งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (อศ. 3-1) พร้อมปิดรูปถ่าย เสนอต่อ ประธานหลักสูตร และผู้อำนวยการบัณฑิตศึกษาคณะ/โครงการ เพื่อพิจารณาและตรวจสอบ


2.2 ผู้อำนวยการบัณฑิตศึกษาคณะ/โครงการ และคณบดีคณะที่สังกัด พิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก กรณีเป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ โดยใช้แบบเสนอขอแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกฯ (แบบ อศ. 3.1) พร้อมแนบแบบประวัติและผลงานของบุคคลเพื่อเสนอแต่งตั้งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (แบบ อศ. 3.1) จากข้อ 2.1 ต่อคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย


2.3 การนำเสนอเรื่อง เพื่อแต่งตั้งฯ ให้เป็นไปตามลำดับสายการบังคับบัญชา โดยฝ่ายมาตรฐาน-วิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย จะตรวจสอบคุณสมบัติ และนำเสนอต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย อธิการบดีมหาวิทยาลัยรามคำแหง และแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัยฯ ตามลำดับ


2.4 เมื่อสภามหาวิทยาลัยฯ แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกดังกล่าวแล้ว บัณฑิตวิทยาลัยจะเวียนแจ้งรายชื่อให้แก่บัณฑิตศึกษาคณะ/โครงการ เพื่อทราบและเก็บไว้ในแฟ้มข้อมูล


2.5 หากหลักสูตรใด ๆ ประสงค์จะให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกตามที่ได้ดำเนินการตั้งแต่ข้อ 2.1 – ข้อ 2.4 ปฏิบัติหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม/อาจารย์สอบในดุษฎีนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระ ให้กับนักศึกษาปริญญาเอก และปริญญาโท แต่ละราย โดยประธานหลักสูตร และผู้อำนวยการบัณฑิตศึกษาคณะ/โครงการ ดำเนินการเสนอขออนุมัติผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้กับหลักสูตร ในแบบแสดงรายละเอียดการขออนุมัติผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ได้รับการแต่งตั้งแล้ว ปฏิบัติหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม/อาจารย์สอบงานนิพนธ์ (แบบ อศ. 3.2) เสนอต่ออธิการบดี ผ่านคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ตามลำดับ



อนึ่ง การระบุหน้าที่ของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกของนักศึกษาแต่ละราย ให้ระบุอย่างชัดเจน สอดคล้องกับหัวข้อและประเภทงานนิพนธ์ เช่น ปฏิบัติหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาร่วมและอาจารย์สอบดุษฎีนิพนธ์ปฏิบัติหน้าที่เฉพาะอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมดุษฎีนิพนธ์ ปฏิบัติหน้าที่เฉพาะอาจารย์สอบดุษฎีนิพนธ์ เป็นต้น


2.6 เมื่อได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย ตามข้อ 2.5 แล้ว หลักสูตรและบัณฑิตศึกษาคณะ/โครงการ สามารถเสนอขอแต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา และแต่งตั้งคณะกรรมการสอบงานนิพนธ์ ต่อไป

3. จากข้อ 1. กรณีตรวจสอบแล้ว พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมีรายชื่อที่ได้รับการแต่งตั้งโดย       สภามหาวิทยาลัยฯ แล้ว ให้ดำเนินการเริ่มต้นตามข้อ 2.5 เป็นต้นไป

4. ฝ่ายมาตรฐานวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย จะดำเนินการนำส่งหลักฐานการแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกดังกล่าวข้างต้น ให้แก่สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อทราบต่อไป
ฝ่ายมาตรฐานวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย
โทร. 02-3108565
อศ.3.1





กรุณากรอกข้อมูลด้วยการพิมพ์เท่านั้น





รูปถ่าย


หน้าตรง


ขนาด 1.5 นิ้ว








